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LITTÉRATIE FINANCIÈRE

QU’EST-CE QUE POWERSHIP ?

Le Powership Collective donne aux femmes les outils, le langage et le contexte pour prendre

part avec confiance aux conversations qui façonnent leur vie — autour de l’argent, de la santé, du

pouvoir et de l’héritage.

À travers notre Symposium annuel et notre Podcast, nous rendons accessibles des systèmes

complexes en les transformant en conversations claires, humaines et actionnables — afin d’aider

les femmes à prendre des décisions pleinement alignées avec leurs valeurs.

PRÉPARATION JURIDIQUE ET

SUCCESSORALE

SANTÉ, RÉSILIENCE ET

RELATIONS



2024

80 participantes |

Symposium

inaugural complet

2025

150 participantes |

Programmation

élargie, complet

2026

Transition vers un lieu plus grand afin de

répondre à une demande croissante.

Participation prévue : 300+

8 renouvellent leur engagement

Nouvelles opportunités de partenariat ouvertes

20 conférencières issues des univers de la

finance, du droit, de la santé, de

l’entrepreneuriat et au-delà

DU CONCEPT AU MOUVEMENT



CARLY FLAM

DROIT DE LA FAMILLE

KAREN FLAM

PHILANTHROPIE ET OBNL

KRISTINE BEESE

COACH EN FINANCES

PERSONNELLES

MARILYN PACCINI-ROY

SUCCESSIONS ET FIDUCIES

MARIE-HÉLÈNE LARAMÉE

PHILANTHROPIE EN SANTÉ

MANON CHARLEBOIS 

SANTÉ HOLISTIQUE DES

FEMMES

TEGAN WEBSTER

ACCÈS À LA JUSTICE

ELISABETH WASSERMAN

FONDATRICE TECH

ERICA DIAMOND

SANTÉ MENTALE ET 

BIEN-ÊTRE

JENNIFER WARNER

FISCALITÉ ET SUCCESSIONS

MARISSA LYDYNIA

PLANIFICATION

SUCCESSORALE

BETH MOSKOVIC

COACH EN RELATIONS

LES FEMMES AU CŒUR DE LA CONVERSATION



LE POWERSHIP PODCAST

Le podcast prolonge la plateforme Powership au-delà

du Symposium, en créant un espace de dialogue

authentique et de réflexion concrète tout au long de

l’année.

La première saison (10 épisodes) s’appuie sur le

principe d’entrer dans la conversation avant que les

décisions deviennent urgentes et se déploie en trois

temps.

Lancement en mars 2026, avec une diffusion aux deux

semaines, offrant une visibilité continue et une

reconnaissance de marque intégrée tout au long de

l’année.

Occasions de visibilité intégrée pour les partenaires. Disponible sur



CONSEIL CONSULTATIF POWERSHIP

La Table Powership rassemble un cercle restreint de

femmes d’exception au cœur des conversations qui

façonnent les décisions. Leaders, fondatrices, expertes et

conseillères contribuent à définir le dialogue avant qu’il

ne prenne place dans l’espace public.

Lors de rencontres consultatives en amont du

Symposium, les membres affinent les orientations,

interrogent les idées reçues et veillent à ce que la

plateforme reflète fidèlement la complexité des réalités, à

travers les secteurs et les générations.

Les partenaires accèdent à une visibilité privilégiée au

sein de ce réseau profondément engagé.

MEMBRES ACTUELLES

Prenez place à la table…

Kristina Ashqar | Associée, RCGT SENCRL

Sabrina Cohen | Directrice des Opérations, Playhouse MD

Erin Cook | Présidente-directrice générale adjointe CIUSSS

Lesli Green | Stratège de marque et génératrice d’idées

Joé Harvey | Co-fondatrice, Cyclone Santé et Femmes en Santé

Samantha Hollinger | Directrice marketing (CMO), RD Style

Vera Kurkdjian | Directrice générale, Services bancaires privés, 

RBC Gestion de patrimoine

Karyn Lassner | Leader, conseillère et philanthrope

Laurence Levy | Première vice-présidente, TD Banque (Québec)

Debra Margles | Leader, conseillère et entrepreneure

Arielle Meloul-Wechsler | Vice-présidente exécutive, cheffe
des ressources humaines & affaires publiques , Air Canada

Isabelle Nadeau | Associée, Fiscalité, Crowe BGK

Marilyn Piccini Roy | Associée, directrice fiducies et successions, RSS

Eden Polansky | Conférencière et philanthrope

Geneviève Provost | Directrice associée, Deloitte

Alexandra Toulch | Fondatrice, Rebl House



NOS PARTENAIRES
Nos partenaires, passés et actuels, partagent notre engagement envers l’avancement des femmes et le renforcement de leur pouvoir financier.

Commanditaires 2026 | Liste mise à jour régulièrement sur : powershipcollective.com



OPPORTUNITÉS POWERSHIP 2026

PARTENAIRE SIGNATURE PARTENAIRE SOUTIEN PARTENAIRE PLATEFORME PARTENAIRE COMMUNAUTÉ

$15,000 $10,000 $5,000 $3,000

Soutien au Podcast et au

Symposium

8 billets réservés

(Symposium)

Placement de logo premium

et mention sur les réseaux

sociaux (Symposium)

Épisode de Podcast dédié

(incluant le logo de

l’entreprise)

Responsable partenaire

dédié (1:1)

Soutien au Podcast et au

Symposium

6 billets réservés

(Symposium)

Placement de logo standard

(Symposium)

Mention de la marque dans

les notes d’épisode et logo

en fin d’épisode (Podcast)

Accompagnement

partenaire coordonné

Participation à une seule

plateforme (Podcast ou

Symposium)

4 billets réservés

(Symposium)

Placement de logo standard

(Symposium)

Mention de la marque dans

les notes d’épisode et logo

en fin d’épisode (Podcast)

Soutien partenaire

coordonné

Symposium uniquement

2 billets réservés

(Symposium)

Placement de logo standard

(Symposium)

Votre marque résonne avec notre communauté du Symposium ? Nous recherchons actuellement des produits
et/ou services alignés pour contribuer à nos sacs-cadeaux    |    Contact : connect@powershipcollective.com

PARTENARIATS EN

BIENS ET SERVICES



Faisons avancer le collectif, ensemble.

powership
C O L L E C T I V E

Lindsay Hollinger
Fondatrice, Powership Collective

Coprésidente, Granite Family Office

Lindsay@powershipcollective.com

Brenda Rosenberg
Coprésidente, Powership Collective

Fondatrice, Maximage

Brenda@powershipcollective.com

Mikaela Ludwick
Cheffe de cabinet, Powership Collective

Fondatrice, Maison Initié

Mikaela@powershipcollective.com
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